[bookmark: _GoBack]附件1:
黄山古城岩文化旅游开发有限公司公开招聘计划（岗位）表

	岗位
	性别
	年龄
	人数
	学历
	专业要求
	职位描述
	任职要求

	经理
	不限
	30周岁-45周岁
	1
	本科及以上
	旅游管理类相关专业
	1、主持公司的日常全面工作。
2、负责公司业务拓展相关工作。
3、主持制定公司的基本管理制度、组织考核员工绩效。
4、做好董事会交办的其他工作。

	1、具有5年以上旅游行业管理经验，掌握旅游企业发展相关知识，能统筹推进企业业务发展。
2、具有较强的企业管理能力，具有良好的语言表达能力、组织协调及沟通能力。
3、具有较强学习能力，办事稳重，作风扎实，身体健康，能够承受较为繁重的工作任务。
4、品行端正，勒勉敬业，工作原则性、主动性强，组织纪律性强，具有良好的政治和职业素养。



